
bockholdt.de

Şirketimizi aile, arkadas ve tanıdık çevrene tavsiye et. Aracı olduğun 

adayların başarıyla işe alınması durumunda sana aşağıdaki primlerle 

teşekkür ediyoruz*:

İptal hakkı: Bockholdt GmbH & Co. KG bu kampanyayı şirket içi veya ekonomik nedenlerle 

istediği zaman iptal etme hakkına sahiptir.  

*Promosyon bir sonraki duyuruya kadar geçerlidir

Aday gösterdiğin çalışanla sigortalı bir iş sözleşmesi  
yapılması durumunda    

Haftada 25-40 saat için: 300, -€ brüt

 Haftada 15-24 saat için: 150, -€  brüt
 
 

Lütfen dikkate al: Adayı gösteren kişi part-time bir çalışansa genel
olarak 50, -€ tutarında bir REWE hediye çeki verilir 

Ön koşullar

• Şirketimizde çalışıyor olmalısın

• Gösterdiğin aday, daha önceden bizimle çalışmış olmamalıdır 

• Yeni çalışanla sözleşmeyi imzalamadan önce, bu tamamlanmış 
broşürün bir fotoğrafını mwm@bockholdt.de adresine gönde-
rin. B easy Employee uygulamasındaki formu göndermiş veya 
doldurmuşsunuz (sözleşme imzalandıktan sonra yapılan başvurular 
dikkate alınmayacaktır)

• Normal seçim süreci tamamlandıktan sonra, aday gösterdiğin 
çalışanla sigortalı bir iş sözleşmesi yapılır

• Aday gösterilen çalışan, şirketimizde en az altı ay boyunca, maze-
retsiz eksik günleri olmadan çalışmalıdır

• Aday gösterdiğin tarihte, senin de şirketimizde feshedilmemiş bir iş 
sözleşmen bulunmalıdır 

Tüm ön koşulların sağlanması durumunda özel primini bir
sonraki ayın 15‘ine kadar alırsın.

Çalışanlar yeni adaylar getiriyor!

 

Başvuru

Lütfen doldurduğunuz başvuruyu bir fotoğrafla birlikte mwm@bockholdt.de adresine gönderin veya B easy‘daki formu doldurun.

Adayı getiren çalışan

Adı, Soyadı: 

Personel numarası: MA-  

Şube: 

Yetkili müşteri hizmetleri:

Adayı getiren çalışanın imzası

Tarih: 

Aday gösterilen çalışan (yeni)

Adı, Soyadı: 

Çalışanlar  
yeni adaylar  

getiriyor!


